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Programa de Accion
para La Ejecucién del Plan de Quinquenios Evaluativos
2019-2025

I. INTRODUCCION

Este documento describe el programa a seguir para la ejecucion del Plan
de Quinquenios Evaluativos correspondiente al ciclo de evaluacion
regulatoria para el periodo 2019-2025. En él se desglosan las
actividades necesarias a realizar para poner en funcionamiento los
nuevos lineamientos para la evaluacién institucional de las IES en el
marco del Subsistema Dominicano para el Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior.

Llegar a este punto ha implicado el desarrollo de un proceso sistematico
de reflexion, revision, planificacion y definicion de procedimientos,
respecto de los lineamientos de la Evaluacion Quinquenal como proceso
de evaluacion regulatorio, y muy concretamente, para la definicion de
estandares para el aseguramiento de la calidad de las instituciones de
educacion superior del pais.

Fruto de este proceso se han generado los documentos de base en los
que se sustenta este programa. Son estos: Plan de Quinquenios
Evaluativos para el Desarrollo del Proceso de Evaluacion Regulatoria de
las Instituciones de Educacién Superior Dominicanas, Protocolo para la
Organizacion y Desarrollo de la Evaluacién Quinquenal, y Estandares
Marco para la Evaluacién y Acreditacion Institucional en la Educaciéon
Superior Dominicana. Se destaca que para este ultimo documento se
llevé a cabo la revisidn documental de los lineamientos marco para la
evaluacion quinquenal utilizados en la evaluacion quinquenal realizada
en el pais (2005-2017), y de estadndares internacionales para la
evaluacion de la calidad de la educacidn superior. La comparabilidad de
los estandares, tom¢ de referentes diferentes sistema de aseguramiento
de la calidad de diversas regiones y paises entre los que cuentan Asia
Oriental: Japdn y Corea del Sur; de la Unién Europea: Espafia, Finlandia,




Alemania, Francia y Suiza; de América: Canada, USA, Argentina, Brasil,
Chile, Colombia, entre otros; y los del Espacio Comin Centroamericano
y Cuba.

El desarrollo de este proceso implico la participacién de especialistas vy
consultores externos, ademas de asesores y funcionarios del Ministerio
de Educacién Superior, organizados en grupos de expertos que
aportaron a la reflexion y sistematizacion de la experiencia del pais en lo
relativo a la evaluacion y acreditacion de las |ES. Para lo anterior se
obtuvieron valiosos insumos a partir del examen de experiencias sobre
aseguramiento de la calidad de la educacion superior, con la realizacién
de seminarios internacionales en los que participaron actores clave del
sistema de educacién superior, y representantes de grupos de interés
del sistema. Se hace referencia especial a los seminarios internacionales
Sistemas y Experiencias de Acreditacion en Estados Unidos,
Sudamérica, Europa y la Republica Dominicana, realizado en noviembre
del 2016; y Modelos, Procesos y Practicas Exitosas de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior, realizado en noviembre del 2018.
Con base en todas estas acciones se ha generado un documento técnico
de estandares con el que se espera contribuir al aseguramiento de la
calidad de la educacién superior, incluyendo la mejora continua de la
calidad de las IES y facilitando asi la comparabilidad internacional.

Il. DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Establecidos los referentes anteriores, el Programa de Accion para la
Ejecucion del Plan de Quinquenios Evaluativos es el documento que
completa el proceso de planeacion y organizacion del proyecto de
ejecucion del ciclo de evaluacidn regulatoria de las instituciones de
educacion superior, correspondiente al periodo quinquenal 2019-2025
(MESCYT, 2018).

El programa tiene por objetivo principal identificar las actividades
necesarias para el efectivo desarrollo del Plan de Quinquenios. En él se
determinan en tiempo y espacio real, los recursos necesarios para su
ejecucion, asi como los indicadores de seguimiento y cumplimiento de
las acciones identificadas.




Otros objetivos asociados al Programa de Accidn para la Ejecucion del
Plan de Quinquenios Evaluativos son:

o Propiciar el conocimiento de la estructura conceptual de los
estandares de la calidad de la educacién superior dominicana.

o Facilitar la aplicacién de la nueva matriz de estandarizacion de la
calidad en las IES dominicanas, de cara a la ejecucidn del proceso
de evaluacién regulatoria.

o Desarrollar el proceso de Evaluacién Quinquenal ajustado al Plan de
Quinquenios Evaluativos aprobado.

Ill. ASPECTOS LEGALES Y SOCIETARIOS

La Evaluacién Quinquenal es un precepto establecido la Ley 139-
01 sobre Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (Cap. VI y VII)
y su ejecucion se realiza en el marco de los establecido en el
Reglamento de las Instituciones de Educacion Superior y en el
Reglamento de Evaluacién de la Calidad de las IES. La Ley, en
sentido mas amplio establece el alcance de la evaluacion de la
calidad de las IES, definiendo dos tipos: la global, la cual abarca a
la institucion en su totalidad; y la parcial, dirigida a determinar la
pertinencia, eficacia y eficiencia de sus programas formativos.

En el Reglamento de Evaluacion de la Calidad de las IES se
establecen, ademas, las fases (subprocesos) en que se ejecuta la
evaluacion quinquenal, asi como también los componentes
propios a ser evaluados. Es precisamente esta parte, referida a
los componentes a ser evaluados, en que el Sistema de Educacion
Superior se ve fortalecido al incorporar un nuevo modelo de
estandares de calidad para la evaluacion de las |IES, estructurado
a partir de una vision funcional, estableciendo una diferenciacion
entre niveles operacionales que atiende. Ademas, se incluye el
nivel de aseguramiento de la calidad, como eje transversal,
expresado este en la arquitectura de soporte del sistema interno




que refrenda la calidad de la institucion. Este nuevo modelo
reconoce ocho dimensiones, como elemento estructural primario
en que se organiza el sistema de estandares de la educacion
superior dominicana. A su vez, las dimensiones se organizan en
componentes, expresados en criterios, estandares, indicadores y
evidencias que reflejan el buen hacer de las instituciones
educativas, su nivel de calidad y comparabilidad nacional e
internacional.

De la misma forma en que el modelo de estandares propuesto
cumple con los requerimientos de las leyes, reglamentos y normas
del sistema de educacién superior, visto desde la perspectiva de
los mecanismos, procesos y procedimientos que sustentan el
quehacer institucional, también cumple con preceptos
fundamentales sobre los principios y valores establecidos como
base de sustentacion del sistema nacional de educacion superior.
Uno de estos principios basicos, conlleva a la participacion
democratica de los distintos actores que intervienen en el proceso
interno de las instituciones, su nivel de desarrollo, compromiso y
entrega. Ademas de considerar el nivel de funcionalidad de los
actores fundamentales del sistema de educacion superior, el
modelo también cuenta con la valoracidn de los grupos de interés
sobre el cumplimiento de la mision y los objetivos, y el nivel de
calidad de las instituciones del sistema de educacion superior.




IV. PROCESO DE EVALUACION QUINQUENAL

El proceso definido para la Evaluacién Quinquenal abarca cuatro
fases o subprocesos, cuyas actividades y tareas se describen en
el Protocolo para la Organizacion y Desarrollo de la Evaluacién
Quinquenal. El flujograma general del proceso se presenta de la
figura No. 1 descrita a continuacion, y sirve de guia para la
programacion de actividades a desarrollar para la ejecucion de la
evaluacidn regulatoria para el quinquenio 2019-2025. A saber:

Inicio
RESPONSABLES '
Planificacién de Marco de referencia: Ley, reglamentos, normativas
MESCYT (VEA-DEQ ™ la Evaluacion | <@y estandares para el aseguramiento de la calidad
Quinquenal de la educacion superior dominicana.

2 L

Autoevaluacién Participacion de todos los actores institucionales

IES (Rectoria — CIAE) m» o Evaluacién y grupos de interés. entrega de informe de
Interna autoevaluacion. Presentacion de evidencias.

4 ‘

Evaluacién . Participacion de pares evaluadores externos.
MESCYT (VEA-DEQ) =5 Externa Entrega de informe de evaluacion externa L —

Decisién Acta de aprobacion de evaluacion institucional y
CONESCyT— ™| plan de mejora.

¥ ‘

Seguimiento al Informes de seguimiento e informe final de
MESCYT (VEA-DEQ mpy SOUIMIENO O w0 ion de cumphmlento del plan de mejora

MESCYT / CONESCyT mp-

Plan de Mejora

Decision Certificacion de cumplimiento de requerimientos
MESCYT / CONESCyT #<"  ~oNEsCyT =P | de la evaluacion quinquenal

L

Final

Figura 1. Flujograma del Proceso de Evaluacién Quinquenal




V. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA LA
EJECUCION DEL PROCESO DE EVALUACION
QUINQUENAL

A continuacion, se describe el programa de ejecucion del proceso

de evaluacion quinquenal

para el

ciclo 2019-2025. La

programacion para la ejecucion del proceso de EQ permite a las
IES conocer los tiempos en que se ejecutaran los procesos, asi
como también orientan sobre las acciones, los compromisos, y los
requerimientos necesarios para desarrollar la EQ.

Cuadro 1: Programacién del Subproceso de Planificacion de la EQ

SUBPROCESO: I. Planificacion de la evaluacion Quinquenal

Periodo De Ejecucion

Actividad Responsable | Entregable | Requerimiento | Grupo Grupo Grupo
1 2 3
Viceministerio Leyes,
Revision y de Evaluacion Reglamentos,
actualizacion de Acreditacion de gcotzlzjaw;ar:itg: Normativas, 0082-2200118 9/ 00%22?189/ 0082'22001189/
documentos las IES, Estandares y ) ) i
MESCYT. Guias
Ministra de Plande
. 0 quinquenios,
Ir;?g'sz:srglgr;to Egggﬂglro " Lanzamiento Programacion de
" A . acciones periodo | 06-2019 | 06-2019 06-2019
Evaluacion Ciencia y realizado 2019-2023
Quinquenal Tecnologia / Documentos para
VEA EQ actualizados
Jornada de Viceministerio
comunicacion y de Evaluacion | Comunicacién Estandares marco
socializacién con Y o |y documentos
Acreditacion de| y socializacion ; 06-2019 | 06-2019 | 06-2019
las IES de las IES o complementarios
documentos para ’ entregados
laEQ . MESCYT. 8
Jomadas de Viceministerio
A de Evaluacion - Participacién de
capacitacion para | p eiitacign de| CAPACHACION | 1ac\ESICIAE y | 062019 | 06-2019 | 06-2019
actores del realizada -~
proceso de EQ las IES, técnicos de EQ.
MESCYT.
6




Cuadro 2: Programacién del Subproceso Autoevaluacion Institucional

SUBPROCESO lI: Autoevaluacion institucional

PERIODO DE EJECUCION
Actividad Responsable Entregable Requerimiento Grupo Grupo Grupo
1 2 3
Personal con el
L perfil y el tiempo
8gnmfﬁ£?nct|§rr:mgg CIAE SMIDEE G
. | Rectoria, IES - trabajo. 06-2019 | 06-2020 | 06-2021
de Autoevaluacion constituidos Particinacio
articipacion en
(CIAE) .
jornada de
capacitacion
Reporte informacion Informacion Comunicacion
miembros CIAE al | Rectoria, IES remitida escritaa la 06-2019 | 06-2020 | 06-2021
MESCYT Ministra
Acciones
. identificadas,
Programacion Presupuesto
Programacion de ;ea:_gﬁz‘%z y o | asignado,
la evaluacion CIAE, IES ofganismop conformacion 07-2019 | 07-2020 | 07-2021
interna competente de subcomi_siones
la IES de trabajo,
Cronograma de
ejecucion
Eiecucién de [a Levantamiento y
PJr oaramacion CIAE. ES Informe de procesamiento | 08-2019/ | 08-2020/ | 08-2021/
g ’ Autoevaluacion | dela 07-2020 | 07-2021 | 07-2022
realizada . »
informacion,
Entrega informe de Informe final de | Compilacién y
Autoevaluacion al | Rectoria, IES Autoevaluacion | organizacion de | 08-2020 | 08-2021 | 08-2022
MESCYT y Plan de mejora | informacién




Cuadro 3: Programacién Subproceso de la Evaluacion Externa

SUBPROCESO lll: Autoevaluacién institucional Evaluacion Externa

Periodo de Ejecucion

Actividad Responsable Entregable Requerimiento | Grupo Grupo Grupo
1 2 3
Conformacion Viceministerio Personal
equipo de pares de Evaluaciony | Equipos especializado,
evaluadores Acreditacion, conformados Presupuesto U G e
externos MESCYT disponible
Jornada de Viceministerio Documentos de
socializacion y ¥ e EQ, Informe de
entrega de f\irggigﬁgf" y rse‘;ﬁ:ggg‘;“"“ Autoevaluacion | 082020 | 08-2021 | 08-2022
documentos para MESCYT ’ institucional, Plan
evaluacion externa de Mejora
P o Viceministerio »
CECINELL 0D de Evaluaciony | Presentacion REME 0
pares evaluadores Acreditacion realizada autoridades de | 09-2020 | 09-2021 | 09-2022
externos a las IES MESCYT ’ IES a evaluar
Trabajo de campo Par(las dores/ Inf s Evidencias 09-2020 | 09-2021 | 09-2023
enlas IES R el disponibles - - -
G TN s Informe de salidal |\2192908 092020 092021 | 09-2022
informe preliminar | evaluadores documentados
Presentacion de Pares Reunién con
sintesis de Socializacion de | autoridadesde | 09-2020 | 09-2021 | 09-2022
evaluadores
hallazgos a IES hallazgos IES evaluada
Elaboracion del
Entrega de informe s Informe final de | informe segun
final de evaluacion Evaluacion guia de 09-2020 | 09-2021 | 09-2022
evaluadores ”
externa al VEA Externa presentacion
entregada.
Remision del Viceministeri
. . iceministerio
informe final de de Evaluacion y | Remision Respuesta de la
evaluacion externa Acreditacion realizada IES dentro del 10-2020 | 10-2020 | 10-2022
alas IES para MESCYT ’ plazo establecido
reaccion
Preparacion y Informe de
entrega de informe Autoevaluacion
final de evaluacién | Viceministerio Informe final de | institucional,
quinquenal de de Evaluaciony | Evaluacion informe de
cada IES, para Acreditacion, Quinquenal de | Evaluacion (Lo e hc e
conocimiento y MESCYT cada [ES externa, reaccion
decision del dela IESy Plan
CONESCyT. de mejora.




Cuadro 4: Programacion del Subproceso de Seguimiento al Plan de Mejora

SUBPROCESO IV: Seguimiento al Plan de mejora

Actividad

Periodo de Ejecucion

Responsable | Entregable | Requerimiento Grupo Grupo Grupo
1 2 3
L Viceministerio de Personal técnico
Asignacion del - L
personal técnico | vauaciony | Personal - jidentiicado, | 40 5550 | 402021 | 10-2022
de seguimiento Acreditacion de asignado P.resup.uesto
las IES disponible
Programacion
Reuniones PUEES
T Viceministerio de Personal técnico
Se uimiento al Evaluacion y Reportes | de seguimiento | 11-2020/ | 11-2021/ | 11-2022/
guimie Acreditacion de de avances |asignado, plan 11-2023 | 11-2024 | 11-2025
cumpllmlenﬁo del las IES de mejora
plan de mejora reportes d‘e
avances internos
Elaboracion de Viceministerio de
. o Informe Informes
informe final de | Bvaluaciony 1 gy técnicos de 12:2023 | 12:2024 | 12-2025
cumplimiento del Acreditacion de o
) elaborado | cumplimiento
plan de mejora las IES
Presentacion de Tt »
informe final de \éif;um;;:séfno e Resolucion Ejrio'ILilrﬁi?a?wg y de
cumplimiento para acion y del piimie 12-2023 | 12-2024 | 12-2025
. Acreditacion de requerimientos
conocimiento las IES CONESCyT e
CONESCyT
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