
Día Mes Año

INFERIOR ∆ NORMAL ∆ SUPERIOR

Otro:

Con relación al puesto solicitado, la persona se muestra:

Apariencia física.

FECHA DE APLICACION

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Reporte de Entrevista

I.-) DATOS GENERALES.-

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:

ESTATUS LABORAL:

       Freelance        DesempleadoEmpleado Privado

PUESTO SOLICITADO:

   Empleado Público

Contacto visual.

Seguridad en sí mismo.

Fluidez verbal

FIRMA:

RESULTADOS.-

   POSIBLE CANDIDATO   RECHAZADO

Experiencia con relación al puesto.

   SOBRE CALIFICADO

POSICION PROPUESTA:

ENTREVISTADO POR:

OBSERVACIONES GENERALES.-

Interés.

FO - RH - 07 Versión 0



GH05 - Reporte de Entrevista 

								GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

								Reporte de Entrevista

		I.-) DATOS GENERALES.-

		NOMBRE DEL ENTREVISTADO:																		FECHA DE APLICACION

		PUESTO SOLICITADO:																		Día		Mes		Año

		ESTATUS LABORAL:

		Empleado Privado				Empleado Público				Freelance						Desempleado				Otro:

		Con relación al puesto solicitado, la persona se muestra:

																INFERIOR		∆		NORMAL		∆		SUPERIOR

		Apariencia física.

		Contacto visual.

		Seguridad en sí mismo.

		Fluidez verbal

		Experiencia con relación al puesto.

		Interés.

		OBSERVACIONES GENERALES.-

		RESULTADOS.-

				RECHAZADO						POSIBLE CANDIDATO								SOBRE CALIFICADO

		POSICION PROPUESTA:

		ENTREVISTADO POR:

																FIRMA:
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