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1. Objetivo:

Definir la metodologia para la captacodn, depuracion, seleccion y colocacion de egresados y estudiantes de término del ITLA en empresas / organizaciones

nacionales e internacionales.

2. Alcance:

Abarca desde la solicitud de personal - Informe de Resultados de Empleabilidad subido al Portal Web.

3. QUIENES SON LOS RESPONSABL

ES?

3.1 Duefio del Proceso

Encargado (a) de egresados

3.2 Colaboradores

Departamento de redes sociales, registro

4. DIAGRAMA DE ENTRADAS Y SALIDAS

# PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS CLIENTES REQUISITO (S)
Empresas u Correo o llamada para Generacion de la pa re;puesta y orienta al Encargado (a) de - -
0 A L e registro del portal de Correo o contacto via telefénica
organizaciones solicitud de egresados solicitud de personal - Egresados
empleabilidad
Da respuesta y orienta al o
1 Encargado (a) de registro del portal de Depuracion de la Empresa calificada Encargado (a) de
Egresados s empresa Egresados
empleabilidad
2 Encargado (a) de Empresa calificada Incorporacién a la base | Empresa incorporada a la Encargado (a) de
Egresados de datos base de datos Egresados
3 Encargado (a) de Empresa incorporada a la Registro en el portal Empresa registrada Emp_resgs u
Egresados base de datos organizaciones
4 Empresgs u Empresa registrada Publicacién de la Vacante publicada Encargado (2) de
organizaciones vacante Egresados
5 Encargado (a) de Vacante publicada Notificacion dg empleos | Vacante hal_mlnada para Egresados
Egresados desde el sistema aplicar
6 Egresados Vacante hapllltada para Aplicacién a la vacante Vacante apl_lcada por el Emprese}s u
aplicar egresado interesado organizaciones
’ Eleccion de los
Empresas u Vacante aplicada por el .
7 o R egresados que cumplen Egresados elegidos Egresados
organizaciones egresado interesado N
con el perfil
E leabili S, . - El leabili
Encargado (a) de neuesta d? emp eabi !dad Y| Realizacion de informe | Informe de empleabilidad Encargado (a) de ncue§t§1 de emp eabilidad y
8 Egresados emprendimiento recien de empleabilidad realizado Egresados emprendimiento recien graduados
9 graduados P 9 FO-EG-06
- Realizacio lici . : El leabili
Encargado (a) de Informe de empleabilidad eallzacion de solicitud Solicitud de subir el Departamento de Redes ncue_stz?l de emp eabilidad y
9 Egresados realizado de subir informe al Portal informe enviada Sociales emprendimiento recien graduados
g Web FO-EG-06
. L Suben informe de Informe de resultados de
10 Departamento de Redes | Solicitud de subir el informe resultados al Portal Web | Empleabilidad subido al Encargado (a) de Informe de resultados de

Sociales

enviada

del ITLA

Portal

Egresados

Empleabilidad
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