
Fecha: 20/08/2018

Tipo de proceso Clave o Misional

# PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES  SALIDAS CLIENTES REQUISITO (S)

0
Empresas u 

organizaciones

Correo o llamada para 

solicitud de egresados

Generación de la 

solicitud de personal

Da respuesta y orienta al 

registro del portal de 

empleabilidad

Encargado (a) de 

Egresados
Correo o contacto vía telefónica

1
Encargado (a) de 

Egresados

Da respuesta y orienta al 

registro del portal de 

empleabilidad

Depuración de la 

empresa
Empresa calificada

Encargado (a) de 

Egresados

2
Encargado (a) de 

Egresados
Empresa calificada

Incorporación a la base 

de datos

Empresa incorporada a la 

base de datos

Encargado (a) de 

Egresados

3
Encargado (a) de 

Egresados

Empresa incorporada a la 

base de datos
Registro en el portal Empresa registrada 

Empresas u 

organizaciones

4
Empresas u 

organizaciones
Empresa registrada 

Publicación de la 

vacante
Vacante publicada

Encargado (a) de 

Egresados

5
Encargado (a) de 

Egresados
Vacante publicada

Notificación de empleos 

desde el sistema

Vacante habilitada para 

aplicar
Egresados

6 Egresados
Vacante habilitada para 

aplicar
Aplicación a la vacante

Vacante aplicada por el 

egresado interesado

Empresas u 

organizaciones

7
Empresas u 

organizaciones

Vacante aplicada por el 

egresado interesado

Elección de los 

egresados que cumplen 

con el perfil

Egresados elegidos Egresados

8
Encargado (a) de 

Egresados

Encuesta de empleabilidad y 

emprendimiento recien 

graduados 

Realización de informe 

de empleabilidad 

Informe de empleabilidad 

realizado

Encargado (a) de 

Egresados

Encuesta de empleabilidad y 

emprendimiento recien graduados  

FO-EG-06

9
Encargado (a) de 

Egresados

Informe de empleabilidad 

realizado

Realización de solicitud 

de subir informe al Portal 

Web

Solicitud de subir el 

informe enviada

Departamento de Redes 

Sociales

Encuesta de empleabilidad y 

emprendimiento recien graduados 

FO-EG-06

10
Departamento de Redes 

Sociales

Solicitud de subir el informe 

enviada

Suben informe de 

resultados al Portal Web 

del ITLA

Informe de resultados de 

Empleabilidad subido al 

Portal

Encargado (a) de 

Egresados

Informe de resultados de 

Empleabilidad 

Revisado por: 

Representante de Calidad en la Gestión

Aprobado por: 

Encargado (a) de Egresados

Egresados

Encargado (a) de egresados

Area Responsable:

Departamento de redes sociales, registro

3. QUIÉNES SON LOS RESPONSABLES?

4. DIAGRAMA DE ENTRADAS Y SALIDAS

Código: FO-EG-05

Versión: 1

FICHA DE PROCESO:  COLOCACION LABORAL DE EGRESADOS

3.1 Dueño del Proceso

1. Objetivo: 
Definir la metodología para la captacoón, depuración, selección y colocación de egresados y estudiantes de término del ITLA en empresas / organizaciones 

nacionales e internacionales.

2. Alcance: Abarca desde la solicitud de personal - Informe de Resultados de Empleabilidad subido al Portal Web.

3.2 Colaboradores

Cualquier versión impresa  “No Autorizada” de este documento se considera “No Controlada”.  Verifiquela antes de su uso.


